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COLEGIO ALEMAN DE VALPARAISO

REGLAMENTO GENERAL INTERNO

H B INTRODUCCION

Ambito de aplicacién: Reglamento vdlido para el Colegio Alemdn de Valparaiso
(denominado en adelante “Colegio").

Visién y Mision del Colegio

Vision:
Formar Alumnos Identificados con su Comunidad Educativa bicultural y trilingUe

reconocida por su excelencia, liderazgo y aporte a un mundo en permanente
cambio.

Mision:
Aplicamos estrategias, metodologias y técnicas de ensenanza-aprendizaje
innovadoras que potencian el encuenfro de la cultura chileno-alemana y
diferentes visiones de mundo dentro de una Comunidad Educativa armodnica vy
econdmicamente sustentable, para formar personas integrales en lo intelectual,
socioemocional, artistico, deportivo y valdrico, logrando asi  ciudadanos
democraticos y autbnomos, capaces de realizar una contribucion significativa a
su entorno y alcanzar satisfaccion en cada iniciativa que emprendan a lo largo
de sus vidas.

Caracteristicas:

1. Innovacién: El Colegio para desarrollar metodologias, estrategias y técnicas
de ensenanza y aprendizaje innovadoras, fomenta un proceso contfinuo de
aseguramiento de la calidad que se expresa en: El perfeccionamiento y
evaluacién continua, de todo el personal y en la aplicacion permanente,
de mediciones de logro del aprendizaje de nuestros Alumnos.



2. Cultura chileno-alemana vy ftrilingiismo: Es parte fundamental de la
formacion de nuestros Alumnos en un mundo globalizado. Se fomenta a
través de las actividades artisticas—culturales de nuestra Comunidad, con
énfasis en el idioma Alemdn y el manejo fluido del Inglés.

3. Vision de mundo: Desarrollar en los Alumnos la competencia intercultural, a
través, de los intercambios estudiantiles que se organizan hacia Alemania,
Shanghdi, Boston y Silicon Valley.

4. Personas integrales: el Colegio facilita espacios para que sus Alumnos se
desarrollen en el dmbito personal, a través, de la participacion en: Extra-
programdticas, Banda, accién social, deportes, entre otras; y en el dmbito
intelectual: disposicion al rendimiento, formacion cientifica y humanista.

5. Medio Ambiente: El Colegio fomenta en todos los estamentos que
conforman su Comunidad, la preocupacion y cuidado del medio
ambiente, a través, del curriculum, de las actividades extra-escolares y la
participacion en proyectos de accién ambiental dentro y fuera de la
institucion.

Considerando las bases entregadas por el Ministerio de Educacion de Chile y las
normas, objetivos y fines especificos de un colegio alemdn, nuestro Colegio
destaca los siguientes como fundamentales:

- Proporcionar conocimientos y destrezas tanto en campos especificos
como en cultura general

- Proporcionar conocimientos de idioma y cultura alemanes

- Preparar para una profesion y el mundo laboral

- Desarrollar y guiar el pensamiento, juicio auténomo vy la capacidad de
asumir la responsabilidad de los propios actos

- Guiar al empleo responsable de la libertad

- Educar la tolerancia, la actitud pacifica y el respeto a toda persona por
igual

- Educar el respeto a los valores religiosos y culturales

- Conducir al aprecio y respeto de los valores del propio pais y de otros
pueblos o culturas

- Reforzar los lazos de amistad chileno-alemana

- Educar la responsabilidad frente al medio ambiente

El Colegio puede lograr sus fines y objetivos sdlo si Corporacion, Direccion,
Profesores, Alumnos, Padres y Apoderados, coinciden en ellos y cooperan a su



consecucion con plena confianza. Las disposiciones del presente Reglamento
General deben servir a esa labor conjunta.

Oftros reglamentos

Otros reglamentos del Colegio son: Manual de Convivencia, Reglamento de
Evaluacion, Reglamento del Centro de Padres y Apoderados y del Centfro de
Alumnos, Viagje de Estudio, Intercambio Internacional, Estadias en el Ferienheim,
uso de la Biblioteca y de las Salas de Informdtica.

. . 1. El Alumno en el Colegio

El Alumno del Colegio Alemdan de Valparaiso cuenta con una alta capacidad de
liderazgo, que lo lleva a superarse de manera permanente con autonomia y
perseverancia. Posee iniciativa, espiritu emprendedor, trabaja en equipo vy
desarrolla nuevos proyectos, que le permiten ser un aporte para los demds. Se
esfuerza por mantener un equilibrio entre lo fisico y lo emocional. Hace suyos los
valores de respeto, honestidad, responsabilidad y solidaridad.

Es capaz de concebir un pensamiento de calidad que le permite ser critico,
reflexivo y creativo. Sus acciones estan fundamentadas en un espiritu indagador,
con estrategias de aprendizaje efectivas, en el dominio oral y escrito de ftres
idiomas. Esto, sumado a la vivencia de la biculturalidad, facilita su insercién en un
mundo globalizado y en permanente cambio.

Hace suya la convivencia democrdtica como desafio permanente, en conjunto
con el respeto al medio ambiente y una fuerte conciencia social, acompanado
de un espiritu solidario.

1.1. Derecho del Alumno

(1) Mediante su participaciéon en las clases y su colaboracion en la
configuracion de ellas y en la vida escolar en general, el Alumno
contribuye - de acuerdo a sus capacidades y edad - a hacer
realidad su derecho a educacion.

(2) El Alumno tiene derecho a:

- Conocer los antecedentes del desarrollo escolar que a él
conciernen;

- Recibir informacién sobre su rendimiento y situacién escolar en
general;

- Recibir consejos o respuestas a consultas que se relacionen con su
calidad de Alumno y estudios posteriores;

- Segquir, en caso de fratos o evaluaciones que él considere injustas,
el conducto regular: Profesor, Profesor Jefe o Jefe de
Departamento, Director y Rector;



(3)

(4)

- Ser escuchado antes de aplicarse medidas disciplinarias.

Cada Alumno tiene el derecho a expresar con respeto, libremente su
opinidn; en clases ésta deberd estar en relacion al tema que se esté
dialogando. Mientras el Alumno, se encuentre en actividades escolares
o dentro del recinto escolar, no se permiten propagandas politicas.
Serrespetado, evitando un menoscabo especialmente en su
autoestima.

1.2. Obligaciones del Alumno

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

El Colegio espera que todos los Alumnos, asuman su responsabilidad
en relacion a ellos mismos y los demds, mostrdndose activamente
parficipativos, corteses y respetuosos.

La puntualidad es una obligacién muy importante para los Alumnos. Al
inicio de la jornada: Entrada 7:45 hrs. y comienzo de la 1 hora de
clases: 7:50 hrs., como también, debe ingresar puntualmente a clases
durante el resto de la jornada escolar.

El Alumno debe traer consigo siempre su libreta de comunicaciones
y/o agenda oficial del Colegio.

Sélo es posible alcanzar las metas de educacion y los objetivos
escolares, si el Alumno asiste regularmente a clases y a las actividades
sistematicas del Colegio.

Tanto en el marco de las clases como por el interés del buen desarrollo
de la vida escolar, el Alumno fiene la obligacion de acatar las
instrucciones e indicaciones del personal docente u otras personas
autorizadas. De esta manera estard contribuyendo a lograr y mantener
el orden necesario para la convivencia en el Colegio.

Respetar a todo el personal del Colegio, indistinfamente si es 0 no un
docente. Igual respeto merecen sus companeros, Apoderados y los
miembros de la Comunidad en general.

1.3. Participacion de los Alumnos

(1)

(2)

(3)

La mision educativa del Colegio conlleva capacitar a los Alumnos para
asumir responsabilidades segun su edad, en especial aquellas que le
competen en el desarrollo y configuracion de las clases y, en general,
las que inciden en la vida del Colegio como Comunidad.
Colaborando en comisiones y actividades extraprogramdticas los
Alumnos pueden tomar parte, en actividades que son relevantes para
ellos y para el Colegio, actividades que pueden expandirse mds allé
de los limites de éste, como por ejemplo, actividades benéficas.

La publicacion de una revista escolar debe contar con la aprobacion
de la Direccién.



2. Perfil de Familia DSV: Padres, Apoderados y el Colegio

El Colegio Alemdn de Valparaiso valora a la familia, entendida como: Padre y/o
Madre u ofra persona autorizada para ejercer la funcién de Apoderado, frente al
proceso educativo del Alumno, como activa colaboradora de éste y espera que
se comprometa a:

1.

Construir una base afectiva segura para el Alumno: La familia acoge,
acompana, apoya, orienta y alienta para que la Alumna o el Alumno se
desarrolle personal y académicamente alcanzando las metas y objetivos
propuestos.

Apoyar la labor docente: La familia estd atenta al desempeno académico y
social de sus hijos. A fravés de una actitud positiva, constructiva y colaborativa,
la familia es formadora de hdbitos, valores y fomenta todas las actitudes
necesarias para el trabajo autbnomo y en equipo. Reconoce vy felicita a su
hijo(a) por sus logros y a la vez los estimula para seguir superdndose,
potencidndolo de acuerdo a sus capacidades. Asiste y participa activamente
de las reuniones, actividades y talleres. Conoce y respeta el Manual de
Convivencia Escolar y respeta las normas DSV.

Contribuir a fortalecer la Comunidad Escolar mediante la comunicacién
efectiva: La familia reconoce la comunicaciéon como el pilar fundamental para
hacer Comunidad. Aprovecha la bilateralidad de la comunicacion estando
atenta, por un lado, a los canales de comunicacion del Colegio (agenda,
carpeta de comunicaciones, correos electronicos, pdgina web, School-Nef,
Subdirectivas) y, por otro, a las oportunidades para expresar sus puntos de vista
asertiva y oportunamente con los Profesores, otras familias, las Subdirectivas y
Direccion del Colegio en un clima de aceptacion y respeto.

Conocer y apoyar el Proyecto Educativo: La familia estd informada de la
Vision, Mision y objetivos del Colegio y se siente parte de una Comunidad
Educativa bicultural y trilingUe, permitiendo asi el desarrollo de una mentalidad
internacional. Alineada con el Proyecto Educativo, promueve y modela los
valores institucionales de respeto, responsabilidad, solidaridad y honestidad, y
contribuye motivando en sus hijos el interés y el encuentro de la cultura
chileno-alemana y participando de las actividades formativas y recreativas del
establecimiento. Por Ultimo, aporta constructivamente a mejorar el DSV,
reconociéndolo como la institucidon que colabora en la instruccion y formacion
de su hijo(a).

2.1. Labor conjunta de Apoderados y Colegio

(1) La ensenanza y educacion de los Alumnos es una tarea conjunta de
los Apoderados y el Colegio, y por ello deben conocer los
Reglamentos que de éste emanan.

(2) Esto implica, sobre todo, que el Apoderado y el Colegio mantengan
una estrecha relacion y se comuniquen oportunamente, a fin de evitar
dificultades que puedan presentarse en el desarrollo escolar del
Alumno. Las comunicaciones que envia el Colegio a los Padres y que



(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

necesitan firma, deben ser devueltas con la firma del Apoderado,
acusando recibo y/o conformidad.

El Colegio aconseja a los Apoderados en o que concierne a consultas
especificas y pedagodgicas; los informa sobre los reglamentos e
instrucciones del Colegio, ofrece Horas de Consulta y Dias de Consulta
para todos los Apoderados, y facilita la organizacidén de reuniones y
asambleas de Apoderados.

Los Apoderados deben apoyar la labor educacional del Colegio.
Tienen, por lo tanto, la obligacidn moral de colaborar con los
Profesores y con la Direccion del Colegio y de informarse sobre el
comportamiento y rendimiento de su pupilo.

El Colegio espera que los Apoderados se presenten a una entrevista
cuando ésta sea solicitada por los Profesores y/o la Direccion. La
negativa a una conversacion de esta indole implicard la suspension
automdtica del Alumno a clases.

Los Padres se preocupardn que sus hijos cumplan con la asistencia a
clases, con la presentacion de los implementos necesarios para
trabajar y con el cuidado de los objetos e instalaciones que son
propiedad del Colegio. Serdn responsables de los danos que su pupilo
ocasione a éstos.

El Padre y/o Apoderado es responsable del pago de la colegiatura
mensual y de ofros cargos econdmicos fundados que disponga la
Corporacion, de el o los Alumnos bajo su dependencia, en los términos
y condiciones que se establezcan anualmente al efecto, debiendo dar
cumplimiento a todo lo que diga relacion con plazos, lugares de pago,
sanciones y recargos por atrasos. Al proceder a matricular a su hijo/a,
el Padre o Apoderado deberd suscribir con la Corporacion un
Contfrato de Prestacion de Servicios Educacionales o un Anexo de
Conftrato en los anos siguientes, en el que se establecerdn los derechos
y obligaciones de las partes contratantes, y un mandato para efectos
de los cobros que procedan por concepto de colegiatura y/o
matricula de el o los Alumnos dependientes del Padre o Apoderado.
Respecto a los requerimientos para solicitar rebaja de cuota escolar,
los Padres podrdn informarse previamente antes del plazo en el mes de
octubre. El Directorio decide sobre las solicitudes de rebaja de cuota
escolar en consideracion a la situacion socio-econdmica de los Padres
y el rendimiento escolar del Alumno.

2.2. Participacion de los Padres

(1)

(2)

A los Apoderados se les recomienda participar activamente en la vida
escolar, ya sea en el marco de los Subcentros de Padres, del Centro
General de Padres y Apoderados, o a través de actividades
extraescolares, a las que se les invita.

A los Padres y Apoderados de habla alemana se les invita a ingresar
como socio a la Corporacién. Los pormenores estdn contenidos en los
estatutos de ésta.



HE s

Ingreso y retiro de Alumnos

3.1. Ingreso

(1)

(2)

La solicitud de ingreso de los Alumnos la efectian los Padres o
Apoderados.

Deberdn presentar:

- Formulario ,Ficha de Ingreso" debidamente completado

- certificado de nacimiento

- ElUltimo certificado de estudios con la promocion

- En caso de tener la nacionalidad alemana, ya sea los Padres o el
Alumno, presentar documento que lo acredite.

El Colegio se reserva el derecho de solicitar otros documentos.

Al formalizar el ingreso, los Padres reciben un ejemplar del
Reglamento Genera Idel Colegio. A fravés de su firma a la recepcion
de dicho Reglamento, se da por entendidasu conformidad,
comprometiéndose a estudiar el Reglamento General con los
ninos.Anualmente la Direccion, de acuerdo a los antecedentes
recibidos, podrd reorganizar los cursos segun las necesidades del
Colegio.

3.2. Admision y retiro

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

No existe obligatoriedad alguna por parte del Colegio de admitir a un
Alumno. Dentro de la estructura del Colegio, establecida por el
Directorio de la Corporacion, se estipula que es competencia del
Rector decidir sobre la admision de un Alumno.

Los Alumnos que ingresan al Colegio, por regla general deben
someterse a un examen de admisiéon. Los Alumnos nuevos quedan
condicionales durante su primer ano de estadia, lo cual implica que
deben cumplir con los requisitos de exigencia a finales de ano, para
qgue esta condicién sea levantada, en caso contrario no habrd
renovacion de matricula para el ano escolar siguiente.

Alumnos de nacionalidad alemana, cuyos Padres no residen en Chile,
por principio no son admitidos. Esto también es vdlido para Alumnos
mayores de edad. Las excepciones estan establecidas por la Comision
de los Ministerios de Cultura de la Republica Federal de Alemania.

El Ingreso del Alumno se efectUa al inicio del ano escolar. En casos
excepcionales pueden ser admitidos Alumnos durante el periodo
escolar.

Para la admision en "Spielgruppe" (nivel medio mayor) es necesario
una inscripcion el ano anterior y el cumplimiento de requisitos bdsicos,
estipulados por el Colegio.

Para la admision tanto en Prekindergarten como en Kindergarten, se
requiere de una inscripcion el ano anterior, dentro de un plazo que es



(7)

(8)

(7)

(10)

estipulado con antelacion. La decisidon sobre la admision se realiza tras
un periodo de observacion del postulante, siendo parte del proceso,
una entrevista a los Padres. La admision es en primera instancia por un
ano.

El periodo de Prebdsica proporciona conocimientos, desarrolla
habilidades y actitudes, y permite a su vez observar en qué medida el
nino cumple con las exigencias de un Colegio de alto nivel de
rendimiento, en el cual se ensena los idiomas Alemdn, Castellano e
Inglés.

La promocion de Prebdsica a Bdsica no es automdtica, siendo la
evaluacion de la Educadora en conjunto con el equipo de apoyo, la
instancia decisiva para el ingreso a Ensenanza Bdsica. Asi mismo, la
admision de un nino en Prebdsica no impone exigencia alguna al
Colegio para su posterior ingreso a la Ensenanza General Bdsica del
Colegio Aleman.

La aceptacién de un Alumno directamente a Primer Ano de
Ensenanza General Bdsica estd supeditada al nUmero de cupos
disponibles y podrd concretarse solo si se determina que el nino fiene
buenas expectativas de permanecer en el Colegio Alemdan hasta el
término de Ensenanza Media, considerando las exigencias especiales
del Colegio.

Los Padres y Apoderados deberdn presentar por escrito el aviso de
retiro del Colegio de su pupilo. Los certificados y otros documentos sélo
se enfregardn en el momento que sean devueltos los materiales de
trabajo prestados por el Colegio y canceladas todas las cuentas a la
Corporacion.

3.3. Cancelacién de la matricula
Se procederd a la cancelaciéon de la matricula de un Alumno del Colegio,
en los siguientes casos:

Be 4,

Si el Padre o Apoderado lo solicita por escrito;
por motivos disciplinarios establecidos en el Manual de Convivencia
Escolar.

Asistencia a clases

4.1. Asistencia a clases y actividades escolares

(1)

(2)

La obligatoriedad de asistencia a clases (ver art. 2.2) implica que el
Alumno:

Se prepare adecuada- y regularmente para las clases,

participe en las clases,

cumpla con las tareas que se le exigen y

- tenga preparados los materiales de ensenanza y trabajo necesarios.
La inscripcién de un Alumno en un ramo electivo o en una actividad
Extraprogramdtica, lo obliga a la asistencia regular a ellos por el



4.2.

periodo establecido por el Colegio. Cualquier excepcion es decidida
por el Rector.

Inasistencias

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Si un Alumno estd impedido de asistir a clases o a otfra actividad
escolar por razones de enfermedad o fuerza mayor, se deberd
informar al Colegio a mds tardar dentro de las proximas 24 horas.

Las inasistencias y atrasos, deben ser justificados en la libreta de
comunicaciones y /o agenda oficial del Colegio.

En caso de enfermedad por mds de tres dias de clases, el Colegio
deberd ser informado a través de una comunicacidon escrita que
especifique la duracion de la enfermedad.

En el caso de una comunicacion telefénica, el justificativo por escrito
deberd entregarse dentro de los dos dias siguientes.

Si las inasistencias a clases por enfermedad son frecuentes o si existen
dudas a este respecto, el Colegio podrd exigir el certificado de un
médico designado por él.

4.3. Permisos de inasistencia a clases y a otras actividades escolares

4.4,

4.5.

(1)

(2)

(3)

Permiso para inasistencia por una hora de clases en un dia, lo otorga el
correspondiente Profesor del ramo. Permisos para faltar hasta por un
dia de clases son otorgados por el Profesor Jefe, para dos y hasta tres
dias, son autorizados por el(la)Director(a) del nivel correspondiente.

Es de competencia exclusiva del Rector autorizar permisos de
inasistencias de mds de 3 dias o directamente anteriores o posteriores
a vacaciones. Estos permisos se concederdn uUnicamente en casos
excepcionales, en razén a solicitudes que lo justifiguen plenamente.
Las solicitudes deben ser presentadas al Rector personalmente con la
suficiente anfelacion. El incumplimiento de estas normas serd
considerado falta grave contra el Reglamento General del Colegio.

En todo caso el Apoderado solicitante deberd hacerse responsable de
cualquier descenso del rendimiento de su pupilo, producido por sus
inasistencias.

Avutorizaciones de determinadas clases

(1)

La clase de Religion es optativa. Sin embargo al optar el Apoderado
con la firma del documento respectivo, en caso de Ensenanza Bdsica,
o el Alumno, en caso de la Ensenanza Media, la asistencia serd
obligatoria, por lo que el Alumno no podrd retirarse de la Asignatura en
el transcurso del ano.

Uniforme escolar
Las disposiciones del Colegio sobre el uso del uniforme estdn descritas en el
Manual de Convivencia.



Be 5.

Evaluacién de los aprendizajes

5.1. Caracteristicas generales

(1)

(2)

(3)

La evaluacion del rendimiento escolar es una labor pedagdgica.
Mediante las exigencias de los Programas de Estudio, las verificaciones
y juicios sobre el rendimiento, el Colegio guia a sus Alumnos a
familiarizarse con las evaluaciones ya reconocer su necesidad.

Cada evaluacion de objetivos especificos en las diferentes dreas se
realiza considerando:

a) Ellogro de los objetivos considerados

a. la disposicion del Alumno frente al trabajo escolar

El Profesor califica el rendimiento del Alumno con responsabilidad
pedagdgica, respetando las resoluciones vdlidas  (Decretos
Ministeriales) y las medidas establecidas por la Direccion y por el
Consejo de Profesores de Departamento. En la evaluaciéon se
consideran en lo posible diversas formas de trabajo: verbales, escritas y
prdcticas. Todas las formas de trabajo que sean tomadas en cuenta
para la evaluaciéon, deben haber sido practicadas en la clase.

5.2. De las Cadlificaciones

(1)

(2)
(3)

(4)

Los Profesores arbitrardn las medidas necesarias para evitar los
promedios de 3.9 en las diferentes asignaturas, por constituir una nota
limite en términos de promocién escolar.

Los Alumnos que aprueben las Pruebas de Alemdn B1 o B2, obtendrdn
una nota 7.0, ponderada como nota semestral, en esta Asignatura.

Los Alumnos que aprueben la Prueba de Alemdn C1, obtendrdn un
promedio de 7,0 en esta Asignatura para el ano cursado.

Se sugiere, para el cdlculo del promedio semestral de cada subsector
del Plan de Estudios, el siguiente Cuadro Distributivo con minimo de
Pruebas y Tests, segun nUmero de horas de las Asignaturas.

N° HORAS PRUEBAS TEST TOTAL

oA Wi

WIWINININ
b WN
0 |N |0~ »n|D

(5)

A los Alumnos(as) que representen al Colegio en eventos deportivos,

artisticos, idiomaticos, musicales y culturales, y que por ello deban

ausentarse de clase, se les otorgard las facilidades necesarias para

ponerse al dia en sus calificaciones. Ello implica:

a) No deberdn rendir las evaluaciones pendientes inmediatamente al
momento de retomar sus actividades en el Colegio.

b) Podrdn rendir Tests y Pruebas pendientes, previo acuerdo con el
Profesor de la Asignatura, luego de haber retomado la asistencia
regular a clases.



(6)

(7)

(8)

(?)

c) Si la inasistencia coincide con la finalizacidn del Primer Semestre
Académico, serd posible extender su cierre evaluativo a las
primeras semanas del Segundo Semestre Académico.

d) El Alumno(a) no podrd rendir Pruebas ni Tests calendarizados, sin
haber rendido las Pruebas y Tests anteriormente fijados en la
Asignatura.

e) La recalendarizacion de sus Pruebas y Tests no debe coincidir con
las ya fijadas previamente, las cuales tendrdn preferencia para
rendirse en caso de choque horario.

f) Las inasistencias no se registrardn como tal, debiendo explicitarse en
el Libro de Clases que el Alumno(a) se encuentra representando al
Colegio en la correspondiente fecha y horario, para no afectar los
porcentajes minimos exigidos por el Ministerio de Educacion.

Estos mismos Alumnos(as) indicados en el inciso 5, podrdn

eventualmente ser premiados e incentivados por los Profesores de las

asignaturas a que corresponda su destacada participaciéon, con
alguna calificacion Test.

En casos de inasistencia a Pruebas sin previa comunicacion de

enfermedad u ofras circunstancias imprevistas por parte del

Alumno(a):

a) El Apoderado deberd justificar personalmente dicha inasistencia
con el Profesor de la Asignatura.

b) La Prueba deberd ser rendida a la primera oportunidad en que el
Alumno(a) se haga presente segin horario en la Asignatura,
aungue esto le signifique rendir mds de una evaluacioén (Prueba y/o
Test) en un mismo dia.

c) La Prueba a rendir puede conllevar un mayor grado de
complejidad en relacion a la rendida por sus condiscipulos en la
fecha correspondiente.

En casos de ausencias previamente justificadas por escrito o

directamente por el Apoderado:

a) La Prueba o Test no se rinden el mismo dia en que el Alumno(a) se
hace presente en clases de la Asignatura pendiente, a menos que
él(ella) mismo(a) asi lo solicite.

b) El Alumno(a) no podrd rendir Pruebas ni Tests calendarizadas sin
haber rendido las Pruebas y Test anteriormente fijados en la
Asignatura.

c) Podrdn rendir Tests y Pruebas pendientes, previo acuerdo con el
Profesor de la Asignatura, una vez retomada la asistencia
correspondiente.

d) Si la inasistencia coincide con la finalizacidn del Primer Semestre
Académico, serd posible extender su cierre evaluativo a las

primeras semanas del Segundo Semestre Académico.

e) En caso de choque horario, la recalendarizaciéon de Pruebas y
Tests no debe coincidir con los Tests y Pruebas fijadas previamente,
gue tendrdn preferencia para rendirse.

El Profesor tiene la obligaciéon de entregar la Prueba corregida a sus

Alumnos, dentro de un plazo de 15 dias desde el momento en que ésta



fue aplicada. En la Ensenanza Bdsica, las Pruebas con calificacion
inferior a 4,0 deben ser obligatoriamente firmadas por el Apoderado,
en caso de que ésta Prueba no sea devuelta al Profesor, se supondrd
la aceptacion por parte del Apoderado. Si el Alumno manifiesta el
deseo de revisar en profundidad su evaluacion, el Profesor debe
facilitar una copia de ésta.

(10) El Colegio otorgard el apoyo y las facilidades académicas a las
Alumnas embarazadas, en los dmbitos de la asistencia, evaluaciéon y
promocion escolar (Ley N° 19.688/2000)

5.3. La Evaluacién Diferenciada
(1) El Procedimiento para la Aplicacion de la Evaluacion Diferenciada serd
el siguiente:

a) Debe ser solicitada por el Apoderado de manera escrita, mediante
la solicitud correspondiente (se encontrard en las Secretarias de
Ciclo) y el diagndstico de un neurdlogo(a) y/o psicopedagogo(al),
donde en forma explicita se sugiere esta evaluacion. Esta
documentacion deberd ser entregada al Profesor Jefe.

b) La solicitud serd revisada por Psicopedagogia del Colegio,
Direccion de Apoyo Académico y el Profesor Jefe respectivo,
quienes deberdn establecer cudles serdn los criterios a ser acogidos
denfro del procedimiento de Evaluacion Diferenciada que fiene el
Colegio. También se conversard con los Profesores de los
subsectores de aprendizaje implicados.

c) Una vez aceptada, la Direccion de Apoyo Académico informard
por escrito a los Apoderados sobre la aplicacion de la Evaluacion
Diferenciada, en los términos que el Colegio ha dispuesto.
Paralelamente el Profesor Jefe completard el documento que
certifica la aplicaciéon de la Evaluacion Diferenciada en los
subsectores correspondientes.

d) Este tipo de evaluacion serd aplicada siempre y cuando el Alumno
esté con fratamiento psicopedagdgico, y al final de cada semestre
se enfregue un informe de estado de avance. Si el informe no es
enfregado en el fiempo estipulado, se procederd a levantar la
Evaluacion Diferenciada al Alumno para el semestre siguiente.

e) Dado que el Colegio tiene la categoria de “Especial singularidad”
(Res. EX. N° 965/07), la Evaluacion Diferenciada serd aplicable a
todos aquellos Alumnos, que tengan dificultades de aprendizaje y
que cursen desde 1° a 8° de Ensenanza Bdsica. Las uUnicas
asignaturas que estdn exentas de esta evaluacion son las de
Alemdn e Inglés.

f) Dado que el Colegio tiene la categoria de “Especial singularidad”
(Res. EX. N° 965/07 y en Ensenanza Media por la Res. Ex. N°
5095/07)), entre 1° y IV° ano de Ensenanza Media, la Evaluacion
Diferenciada serd aplicada solamente a los Alumnos que ingresen
a nuestro establecimiento en calidad de extranjeros.



5.4. Tareas

(1)

(2)

(3)

En todas las Asignaturas el trabajo principal se realiza en clases. Las
tareas nacen orgdnicamente de la clase y estdn destinadas a
profundizar los contenidos. La canfidad y el grado de dificultad de
ellas estd adaptado a la edad y capacidad de rendimiento del
Alumno. Las tareas se preparan y formulan de tal manera, que el
Alumno pueda cumplirlas dentro de un tiempo prudente.

Para todos los Alumnos de 1° de Ensenanza Bdsica a lI° de Ensenanza
Mediaq, el registro de las tareas en el Cuaderno de Comunicaciones y
/o Agenda oficial del Colegio, es obligatorio.

Para ayudar al Alumno, sin sobrecargarlo, los Profesores de un Curso
acuerdan entre si el volumen vy la calidad de las tareas. Esto estd a
cargo del Profesor Jefe de Curso. Las tareas, por regla general, se
revisan y discuten en clases. Los Cuadernos de Comunicaciones son
controlados regularmente por los Profesores Jefes.

5.5. De los requisitos de Permanencia en el Colegio
(Dcto. Sup. 220/98, Art. 6 y 7- Res. Ex. 965/07)

(1)
(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

La promocion se realiza de acuerdo a las disposiciones legales del
pais.
Para continuar sus estudios en el Colegio Aleman, todo Alumno deberd
obtener una cadlificacion minima de 4,0 en la Asignatura de Aleman.
De no cumplirse la exigencia senalada, el Colegio no renovard la
maftricula para el ano siguiente.
Sélo el Rector decide los casos de excepcion, tras consulta con el
Consejo de Profesores del Curso y/o con el Departamento de
Orientacion.
Otro requisito de permanencia serd aprobar la Prueba de Alemdn DSD-
A2, que podrd ser rendida hasta en dos oportunidades, la primera al
finalizar el 7° ano de Ensenanza Bdsica y la segunda, al finalizar el 8°
ano de Ensenanza Bdasica.
Otro requisito de permanencia serd que al término del 7° ano de
Ensenanza Bdsica y al término del 8° ano de Ensenanza Bdsica,
el(la)Alumno(a) deberd alcanzar un promedio aritmético igual o
superior a 5,0, considerando las Asignaturas de Alemdn, Inglés,
Lenguagje y Comunicacion, Matemdadticas, Biologia, Quimica, Fisica
(Ciencias Naturales) y Ciencias Sociales.
De no ocurrir lo contemplado en el articulo 5, se le exigird un promedio
aritmético igual o superior a 5.5, considerando todas las asignaturas de
su Plan de Estudios para 7° y 8° ano de Ensenanza Bdsica.
En caso de no-renovacion de matricula, los Apoderados serdn
informados por el Rector, por carta cerfificada. Los casos de
excepcibn que merecieran especial reconsideracion, serdn
comunicados en la misma forma.
No se permitird repeticion de curso en el Colegio cuando el Alumno:

- repita el mismo curso por segunda vez,

- repita dos cursos consecutivos,



aE
)

(2)
(3)
(4)

(5)

(6)
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- repita dos veces dentro de los siguientes ciclos:
de 1° a 4° Ensenanza Bdsica
de 5° a 8° Ensenanza Bdsica
de I° a IV° EnsenanzaMedia
- con la repeticidon se exceda en la edad mdxima autorizada por
decreto.

Alteraciones del orden dentro del Colegio y medidas al respecto

El cumplimiento de la labor educativa y cultural del Colegio implica un
orden determinado. Se tomardn medidas disciplinarias respecto a un
Alumno, cuando éste incurra en faltas al Manual de Convivencia del
Colegio. Solo se fomardn medidas cuando éstas sean necesarias para
el desarrollo normal de la labor pedagdgica o para proteger a las
personas u objetos afectados.

Es parte del trabajo del Profesor, el inculcar la necesidad y el senfido
de estas medidas, y de ensenar estos valores, para que el Alumno
acepte y actue conforme a las normas del Colegio.

Las medidas de orden se aplicardn con la finalidad pedagdgica de
fortalecer al Alumno en su sentfido de responsabilidad de sus acciones.
No se apartan, por lo tanto, de la labor educativa del Colegio y de la
responsabilidad pedagdgica frente a cada uno de los Alumnos.

Las medidas educativas primardn sobre las de orden. Su aplicacion
deberd tener una justa relacion con la causa.

Las medidas de ensenanza y orden del Colegio estén contenidas en el
Manual de Convivencia.

No se permiten castigos corporales u otras medidas que afecten a la
dignidad e integridad de las personas.

Vigilancias y responsabilidades del Colegio

7.1. Vigilancias

(1)

(2)

El Colegio vigila a los Alumnos durante la clase, en los recreos y horas
libres, mientras participan en otras actividades escolares y durante un
periodo de tiempo antes y después de clases. Los Alumnos que llegan
antes de las 07:30 horas al Colegio, o que no son retirados
puntualmente al término de la clase, no tienen vigilancia.

Las vigilancias son realizadas por Profesores y personal encargado para
este fin, a quienes el Colegio les ha confiado esta tarea especial. Los
Alumnos estdn obligados a obedecer las instrucciones de estas
personas.



7.2. Seguro Escolar

(1)

(2)

BE s

Los Alumnos, al ingreso en el Colegio, quedan asegurados. Las
condiciones de seguro escolar y de accidentes son comunicadas a los
Padres y Apoderados.

El Colegio no se responsabiliza por pérdidas o robos de objetos de
cualquier indole de propiedad del Alumno.

Cuidado de la salud en el Colegio

El Colegio toma las medidas para garantizar la higiene dentro del recinto escolar.
Los Apoderados y Alumnos deben atenerse a las instrucciones al respecto que
estan contempladas en el Manual de Convivencia. Si se presentan enfermedades
contagiosas en los Alumnos o en sus hogares, deberd informarse inmediatamente
a la Direccion de Ciclo o Rectoria. La Rectoria tomard las medidas necesarias
considerando las disposiciones de las autoridades sanitarias.

BE

Ano escolar, viajes escolares

9.1. El ano escolar

(1)
(2)

El ano escolar comprende el periodo del 1 de marzo hasta el 28 6 29
de febrero del ano siguiente. Se divide en semestres.

El plan de vacaciones del Colegio asi como otros feriados los fija
anualmente el Rector, con aprobacion del Directorio de la
Corporacion, denfro del marco de las normas estatales. Los
Apoderados son informados oportunamente al respecto.

9.2. Viagjes escolares

(1)

(2)
(3)

El Colegio posee una casa-quinta—- “Ferienheim” —-en Limache. Las
estadias en el Ferienheim complementan la labor pedagdgica del
Colegio. Por lo tanto, a determinados niveles de curso se les ofrece la
posibilidad de una estadia durante una semana (5 dias). El curso es
acompanado por un Profesor y otro adulto. Los aspectos regulatorios
de ésta actividad estdn contemplados en el "Reglamento Estadia
Ferienheim”.

Para los Vigjes de Estudio rige un Reglamento especial.

Los Viajes de Estudio y las excursiones escolares son autorizadas por el
Rector, y se consideran actividades escolares.



Bl B 10 Procedimientos en reclamaciones, objeciones y quejas
Las decisiones del Consejo correspondiente en los casos de promociéon, asi
como, en las medidas disciplinarias, son fundamentalmente asuntos internos
del Colegio, ya que, aqui se trata de consultas de indole primordialmente
pedagogica. Las decisiones respecto a quejas son atendidas por el Rector y
por el Consejo competente.

BB 1. Disposicién final
(1) El Reglamento entra a regir en la fecha de su publicacion, quedando
todo ofro reglamento sin validez.
(2) Los casos no considerados en este Reglamento serdn estudiados vy
decididos por el Rector.
(3) Cambios o ampliaciones de este Reglamento serdn dados a conocer
por escrito.

El Directorio de la
CORPORACION COLEGIO ALEMAN DE VALPARAISO

Vina del Mar, Diciembre 2012



